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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS

» Estudio geografico de la industria Definicion de actividad industrial.

e Las clasificaciones industriales. La empresa industrial.

» Los procesos de industrializacién.

» La concentracion industrial. Las empresas transnacionales.

 Procesos de reestructuracion: innovacion tecnolégica, descentralizacion productiva, especializacion flexible y distritos industriales.
¢ El redespliegue industrial en la actualidad.

o Industria y medio ambiente.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

A) Competencias Generales

A1l. Capacidad de anélisis y sintesis.

A2. Capacidad para la comunicacién oral y escrita en la propia lengua.

A3. Conocimientos de informética aplicada.

A4. Capacidad de gestion de la informacion.

AS5. Capacidad de resolucion de problemas y de toma de decisiones.

A6. Capacidad de trabajo en equipo intradisciplinar e interdisciplinar.

A7. Conocimiento y sensibilidad hacia la diversidad cultural.

A8. Capacidad para adaptarse a situaciones cambiantes y para trabajar en un contexto internacional.
A9. Creatividad, iniciativa, capacidad de liderazgo y compromiso ético.

A10. Motivacion por la calidad y el rigor.

A11. Capacidad de aprender y trabajar de forma auténoma.

A12. Capacidad de razonamiento critico.

A13. Capacidad de organizacion y planificacion.

A14. Conocimiento y sensibilidad hacia los derechos humanos y la reduccién de todo tipo de desigualdades.

A15. Sensibilidad hacia el medioambiente.
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B) Competencias Especificas
B9. Comprender la importancia del territorio en los procesos industriales actuales.

B21. Conocer la Geografia Humana, econémica y social de forma integradora.

OBJETIVOS

« Conocer el comportamiento organizativo, funcional y territorial de la industria y la l6gica de los sistemas industriales.

o Analizar las fuentes estadisticas fundamentales para el estudio de los procesos industriales.

» Entender la evolucion experimentada por esta actividad productiva y sus impactos sociolaborales, institucionales y territoriales.
¢ Analizar la distribucién territorial de la industria a distintas escalas.

o Estudiar la planificacién y ordenacién del suelo industrial.

o Considerar las implicaciones medioambientales de la industria.

TEMARIO TEORICO
« El estudio geografico de la industria. Las clasificaciones industriales. Definicién y significacion de la actividad industrial.
o Los procesos de industrializacién. La localizacién industrial.
¢ La industrializacién en Espafia. Analisis evolutivo y caracterizacion actual
» La concentracion industrial. Las empresas transnacionales. Especializacion flexible y distritos industriales.
» Procesos de reestructuracion: innovacion tecnolégica, descentralizacion productiva,
e Industria y medio ambiente.
TEMARIO PRACTICO
» Ejercicios en clase conectados con el temario que en cada momento se esta analizando.
e Lectura y critica de materiales: bibliografia, articulos de revistas, prensa especializada, etc.
» Visionado de material documental y trabajos escritos relacionados con el mismo.
Practicas de Campo

Visita a ejemplos de desarrollo industrial en Andalucia Oriental.

Con caracter general, la fecha o destino previstos de las salidas de campo pueden sufrir alteraciones por motivos justificados o bien, en caso de
suspension, seran recuperadas en sesiones de aula.
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METODOLOGIA DOCENTE

Actividades formativas de caracter presencial:
En ellas se incluyen:

1. Clases tedricas: Exposicion de contenidos por el profesor. Ird acompafiada por materiales docentes adecuados para facilitar el aprendizaje (muy
especialmente documentos fotogréficos y cartogréficos), esenciales para el correcto aprendizaje geogréfico. Se procurara siempre una vision integrada
de los diversos factores que rigen, en general y en cada tiempo y espacio concretos, las relaciones sociedad-medio, haciendo manifiestas las ventajas y
los inconvenientes de la necesaria combinatoria analisis-sintesis.

2. Clases practicas, seminarios y salidas de campo. Teniendo en cuenta que esta asignatura es uno de los primeros contactos del alumno con la
Geografia, estas practicas, especialmente las de campo, no deben consistir tanto en una reduplicaciéon o ampliaciéon de informacién como en una
demostracion clara y atractiva de la originalidad y utilidad del estudio geografico para comprender la compleja relacién sociedad-medio, tan necesaria
especialmente en la sociedad actual. Los seminarios deben orientarse al intercambio de ideas y a la puesta en comtn de conocimientos y experiencias,
siempre en relacién con los contenidos y objetivos de la materia.

3. Compromiso e implicacion para el plan individual de atencién tutorial: Espacio de caracter formativo en el que alumno y profesor generan un
proceso interactivo que incluye, entre otros factores, la metodologia de estudio de la asignatura, la busqueda de los mejores resultados académicos o la
orientaciéon formativa favorecedora del aprendizaje auténomo y del trabajo en equipo. Debe contemplar el aprovechamiento méaximo de las
potencialidades que brindan todas las tecnologias de utilidad para el proceso formativo.

4. Evaluacién de conocimientos segtn lo expuesto en el correspondiente apartado.
Actividades formativas de caracter no presencial:

1. Actividades de aprendizaje auténomo. Su finalidad general es responsabilizar al estudiante de su propio aprendizaje. Deben facilitar la
adquisicién de competencias, buscando el uso adecuado de las habilidades comunicativas, tanto orales como escritas, sin olvidar la capacitacién para
la interpretacién de los contenidos de la asignatura. Deberan relacionarse con el perfil académico y profesional més adecuado a la asignatura.

2. Actividades de trabajos practicos individuales: Serviran para asentar con la practica los conocimientos susceptibles de estos trabajos.

3. Actividades de trabajos practicos en equipo: Procuraran la creacion y desarrollo de dinamicas de trabajo en equipo aplicadas a los contenidos de
la asignatura. Deberan estar coordinados, apoyados en la complementariedad, confianza y compromiso de los integrantes de los equipos y ser objeto
de un seguimiento continuo y cercano del profesor. Pueden consistir o traducirse en exposiciones, debates de seminario, simulacién de casos o
proyectos.

EVALUACION

La calificacién final de la asignatura se realizard en base a las modalidades y criterios siguientes:
MODALIDAD PRESENCIAL (EVALUACION CONTINUA):

La evaluacién no se limitara a la comprobacion estricta, mediante examenes tnicos y finalistas,de los conocimientos adquiridos. Se estableceran
procedimientos que permitan una evaluacién continuay personalizada no solo de los conocimientos sino del proceso formativo del alumno en una
perspectivaintegradora. Se valorara, en consecuencia, no solo la adquisiciéon de competencias y la capacitacién parael trabajo individual, sino también
las capacidades de trabajo en grupo o equipo.

La evaluacién se apoya en dos pilares basicos:

« Evaluacién de los resultados del aprendizaje, cuya valoracién global sera equivalente al 60% de la calificacién total. Esta se hard mediante dos
pruebas escritas que permitirdn comprobar la adquisicién de los conocimientos.

 Evaluacién continua de corroboracién de adquisicion y progreso en las competencias, habilidades y destrezas relacionadas con los objetivos
de la asignatura. Equivaldra al 40% de la calificacion. Dicha evaluacién se efectuara sobre trabajos individuales o en equipo, ejercicios
practicos, salidas de campo y participacion en debates de aula sobre las cuestiones tratadas y programadas.

Ambas partes deberan ser aprobadas para poder procederse a la media ponderada de la calificacion final, ya que no cabe compensacién entre ellas. En
el caso de suspenderse la asignatura en convocatoria ordinaria, se conservaran las calificaciones parciales aprobadas hasta el examen extraordinario de
septiembre.

El profesor encargado de la materia podréa introducir, justificadamente, algunas variaciones respecto a los presupuestos mencionados mas arriba.
Ademas todo lo relativo a la evaluacion se atendra a la normativa de planificacién docente y organizacion de examenes de la Universidad de Granada.

MODALIDAD NO PRESENCIAL (Evaluacion unica final):
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Segtinlo establecido enel Articulo 8 de la “NCG71/2: Normativa de evaluacién y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada”,
aprobada en la sesion extraordinaria del Consejo de Gobierno de 20 de mayo de 2013.

En este caso, la evaluacién tnica final se fundamentara en:

« Examen de contenidos teéricos de la asignatura: 75% de la calificacién final
» Prueba de contenidos practicos: 25% de la calificacién final.

Ambas partes deberan ser aprobadas para poder procederse a la media ponderada de la calificacién final.
| | Accesibilidad | Politica de privacidad
CEI BIOTIC | © 2025 | Universidad de Granada

Oficina Web UGR


http://www.ugr.es
http://www.ugr.es
http://www.ugr.es
http://www.ugr.es
http://www.ugr.es
http://geografia-humana.ugr.es/static/Validador
http://geografia-humana.ugr.es/pages/privacidad
http://geografia-humana.ugr.es/pages/privacidad
http://geografia-humana.ugr.es/pages/privacidad
http://geografia-humana.ugr.es/pages/privacidad
http://geografia-humana.ugr.es/pages/privacidad
http://biotic.ugr.es
http://biotic.ugr.es
http://biotic.ugr.es
http://www.ugr.es/pages/creditos
http://www.ugr.es/pages/creditos
http://www.ugr.es/pages/creditos
http://www.ugr.es
http://www.ugr.es
http://www.ugr.es
http://www.ugr.es
http://www.ugr.es
http://ofiweb.ugr.es
http://ofiweb.ugr.es
http://ofiweb.ugr.es
http://ofiweb.ugr.es
http://ofiweb.ugr.es

